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Le Fonds Igive2Help offre aux entreprises, fondations,
institutions, ou simplement aux personnes privées, des
compétences pour un investissement efficace.

UNE DE PROJETS

Investir dans des projets durables,
quiontun

pour les plus vulnérables. Actif depuis 2008, avec en moyenne 600’000 CHF investis par an.

Entre 15 et 20 projets d’aide humanitaire et de
développement soutenus par an.

Tous les projets contribuent a l’atteinte des Objectifs de
Développement Durable d’ici 2030.

EFFICACITE

© Gain de temps et ressources grace a

QUALITE

© En phase avec les critéres de

FLEXIBILITE

© Projets sélectionnés dans tous les

TRANSPARENCE

Gestion de la relation avec 'ONG
soutenu.

notre expertise.

© Investissements efficaces sans

créer de structure ou nécessité de

compétences spécialisées.

© Effet levier aupres d’autres
partenaires financiers : pour 1 franc
investi, 4 francs supplémentaires
mobilisés par 'un de nos
partenaires financiers.

qualité de la coopération au
développement.

© Controle qualité de la formulation
du projet a son évaluation.

© Suivi de proximité aupres des
organisations bénéficiaires.

secteurs du développement et de
l’aide humanitaire.

© Liberté d’affecter votre
investissement dans le secteur de
votre choix.

Acces libre aux données du projet.
Reporting selon le niveau
d’information souhaité et pour
votre communication.
Contribution investie a plus 90%
dans le projet de votre choix.
Possibilité d’une exonération
fiscale sur votre contribution.



Les rendements
ont triplé

Plus de 3 300 agriculteur-rices
initié-es aux techniques
agroécologiques

En moyenne, 7 pratiques agro-
écologiques sont mises en ceuvre
par les participant-es au projet

Plus de 14 000 participant-es
au projet

Diminution de 40% des
maladies hydriques

168 forages construits
depuis 2019




Retrouvez les projets actuels sur 6 E X P E R I [ E S

interaction-suisse.ch

La commission d’évaluation
P O U R LA deprojetsdu FondsIgive2Help

est composée de 6 expert-es
Co M M I SS I 0 N reconnu-es dans le monde du
P ROJ ETS développement.

BENJAMIN GASSE

Master en sciences politiques et sciences de ’éducation, CAS en gestion
d’Organisation sans but lucratif (OSBL). Directeur Général de Morija.
Administration et gestion d’OSBL, suivi et évaluation de projets de
coopération au développement depuis plus de 15 ans.

le taux de récidive est
a 0% en fin 2025

DAVID SAUTER
. .. ° p Médecin, formation en Médecine tropicale et Master en sciences
95 % des jeunes rejoignent o ) planification et financement de la santé. Pendant plus de 20 ans
leur famille aprés leur séjour " < B responsable de Programmes humanitaires en Afrique au sein de 'ONG

Medair, et conseiller spécialiste des financements institutionnels. Plus de
8 ans d’expérience de terrain, en Afrique, dans le domaine des soins de
santé primaire et de la santé publique.

ALINE MUGNY

Titulaire d’'un master en sciences politiques et d’un dipléme d’études
avancées (DAS) en communication interculturelle. Plus de 15 ans
d’expérience dans la coopération internationale. Gouvernance associative,
communication et recherche de fonds, avec une attention particuliere aux
questions d’inclusion, de genre, avec une approche participative.

XAVIER MUHLETHALER

Titulaire d’'un Master en démographie sociale. Responsable de
programmes et adjoint a la direction de Nouvelle Planéte. Plus de 15 ans
d’expérience dans la conception de stratégies d’intervention, la gestion
et le suivi-évaluation de programmes de coopération internationale.
Spécialisé dans le développement rural, a travers des approches
participatives favorisant 'autonomisation des communautés.

MIKAEL AMSING

Master en sciences politiques et sociologie des organisations. Plus de
15 ans d’expérience dans la coopération internationale, notamment en
Afrique subsaharienne et en Asie du Sud-Est. Membre de la Commission
Technique de la FEDEVACO.

THIBAUD ROSSEL

Titulaire d’un master en sciences de I’environnement de ’ETH, avec une
spécialisation en santé humaine, nutrition et environnement. Spécialiste
en suivi, évaluation et apprentissage (MEL) pour Interaction et membre de
la Commission Technique de la FEDEVACO. Plusieurs années d’expérience
au Togo en tant que conseiller en agroécologie pour un réseau
d’organisations chrétiennes.

84% des jeunes sont o
placé-es dans des stages '
aprés leur formation




Pour étre membre
d’Interaction, une
ONG doit répondre a
différents critéres de

qualité de la coopération
au développement :
gouvernance, gestion
financiere, capacité en
gestion de projets...
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DE LEVALUATION D’UN PROJET

Les projets sont évalués
selon les criteres suivants:
pertinence, efficacité,
efficience, durabilité,
impact. Les aspects genre,
environnement, ainsi

que l’intégration dans
les politiques locales,
sont des points-clés. Des
recommandations sont
émises sur des points
spécifiques du projet.

Présentation du
projet

Le projet est présenté a la commission projets. Un-e
rapporteur-euse est nommé-e parmi les expert-es,
selon le domaine de compétences exigé pour

l'analyse du projet. Un dialogue s’instaure avec
lorganisation pour affiner ou préciser certains
éléments. Le projet est ensuite présenté en
commission pléniere pour évaluation.

Ala fin d’un projet,
une évaluation
externe est
systématiquement
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Entreprises Fondations Individus

menée. Des visites
de projets peuvent
également avoir lieu
par les experts de la
commission projets.
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Evaluation

Mise en Oeuvre Evaluation et
Reporting Apprentissages

Financement

Interaction effectue le suivi des
projets dans leur mise en ceuvre,
notamment en analysant les rapports

intermédiaires, en vérifiant la prise en
compte des recommandations, et en
s’assurant de l'utilisation efficace des
financements mis a disposition.
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FT BENEFICIER D’UNE
PRESENTATION
DETAILLEE

Mikaél Amsing,
Coordinateur Coopération Internationale
mikael.amsing@interaction-schweiz.ch

Interaction
1200 Genéve
IBAN CH47 0900 0000 8547 5563 7
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